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План

совершенствования организации горячего питания обучающихся
МКОУ «Хреновская ООШ»
 Цель: создание условий, способствующих укреплению здоровья, формированию навыков правильного питания, поиск новых форм обслуживания детей, увеличение охвата обучающихся горячим питанием.

Основные задачи по организации питания:
1.Обеспечение  льготным питанием  обучающихся учреждения.
2.Создание благоприятных условий для организации рационального питания обучающихся с привлечением средств родителей (законных представителей).
3.Укрепление  материальной базы помещений пищеблока школы.
4.Повышение культуры питания.
5.Обеспечение санитарно-гигиенической безопасности питания.
6.Проведение систематической разъяснительной работы среди родителей (законных представителей) и обучающихся о необходимости горячего питания. 

	№ п/п
	Основные мероприятия
	Сроки
	Исполнители

	1.
	Издание приказа об организации питания в школе:

- назначение ответственного за организацию питания;

-утверждение  графика питания обучающихся; графика  дежурств и обязанностей дежурного учителя  в столовой, 

-составление плана работы по улучшению организации питания;

- создание бракеражной комиссии.
	сентябрь

 
	Директор

 Ответственный за питание


	2.
	Оформление документации на льготное питание обучающихся (из многодетных, малообеспеченных семей, находящихся в трудной жизненной ситуации ).
	сентябрь

 
	Классные руководители

	3.
	 Совещание при директоре по вопросам организации и развития школьного питания (роль классных руководителей в охвате детей горячим питанием, в своевременной подаче сведений о посещаемости обучающихся, о соблюдении обучающимися гигиенических норм, в формировании здорового образа жизни обучающихся).
	сентябрь
	Директор 

	4.
	Совместная работа педколлектива и Управляющего Совета по административно-общественному контролю за организацией горячего питания.
	в течение уч.года
	Директор школы.
Председатель УС.

	5.
	Осуществление ежедневного контроля за работой столовой администрацией школы, проведение целевых тематических проверок.
	в течение уч.года
	Директор.
Медицинский работник

	6.


	Разработка методических материалов для классных руководителей 1-4, 5- 9- классов:

- о культуре поведения учащихся во время приема пищи, соблюдении санитарно-гигиенических требований;

- о правильном  питании  как залоге сохранения здоровья.
	сентябрь, октябрь
	Классные руководители


	7.
	Приобретение плакатов о здоровом образе жизни, о роли питания в жизни обучающихся.
	в течение года
	Администрация

	8.
	Разработка новых блюд и их внедрение в систему школьного питания. 
	в течение года 

 

 
	Повар, ответственный за питание

	9.


	Пополнение каталога технологических карт.
	в течение года
	Повар, ответственный за питание

	10.
	Оснащение пищеблока и столовой необходимым современным оборудованием, посудой
	в течение года
	Директор, завхоз

	11.
	Художественное оформление обеденного зала.
	август
	Учитель искусства

	12.
	Проведение классных часов по темам:

- «Нужен ли режим дня?»;

- «Культура питания»;

- «Хлеб — всему голова»;

- «Последствия несоблюдения личной гигиены»
	в течение года
	Классные руководители

	13.
	Конкурс стенгазет «О вкусной и здоровой пище»
	октябрь
	Классные руководители

	14.
	3. Беседы с учащимися 1-5 кл. «Береги своё здоровье»
	ноябрь
	Классные руководители 

	15.
	Анкетирование учащихся:

- качество и разнообразие обедов;

- что бы вы включили в меню на следующих год?
	декабрь
	Классные руководители
 

	16.
	Организация видеоуроков о здоровой пище, здоровом образе жизни, о режиме питания.
	в течение года
	Учитель информатики
Классные руководители
 

	17.
	Фотоконкурс «Наша столовая лучшая!»
	март
	Классные руководители

	18.
	Анкетирование родителей «Ваши предложения на год по развитию школьного питания»


	апрель
	Отв.  за организацию питания  

	19.
	 Проведение родительских собраний по темам:

- «Совместная работа семьи и школы по формированию здорового образа жизни»; 

-о питании обучающихся;

- итоги медицинских осмотров обучающихся (распределение по группам здоровья)
	сентябрь

октябрь

май
	Кл.руководители

 
Медицинский работник

	20.
	 Проведение бесед по профилактике желудочно-кишечных заболеваний, инфекционных, простудных заболеваний.
	сентябрь

апрель
	Медицинский работник

 Классные руководители

	21.
	 Информирование родителей о питании школьников, обучающихся о правильном и здоровом питании через сайт ОУ
	май
	Классные руководители

	22.
	Контроль бракеражной комиссии качества приготовленной пищи 
	ежедневно
	Бракеражная комиссия
 

	23.
	Контроль  за правилами хранения, приготовления и сроками  реализации пищевых  продуктов используемых в питании школьников, витаминизации блюд, проведение ежедневного осмотра работников  пищеблока, ведение журнала здоровья.
	ежедневно
	Ответственный за питание. Директор школы.

	24.
	Производственный контроль  за работой и функционированием  технологического оборудования столовой,  обеспечение  необходимым инвентарем, посудой,   средствами дезинфекции, моющими средствами
	ежедневно в течение года
	Завхоз

	25.
	 Совместная работа педколлектива и Управляющего Совета по административно-общественному контролю за организацией горячего питания.
	ежемесячно
	Директор , председатель УС.


